
Comité d’orientation 2026 du réseau Îsée
Bienvenue à toutes et à tous ! 

La réunion va bientôt commencer (format hybride). 



Réseau ÎSÉE
Comité d’orientation annuel (n°8)
30 mars 2026



LES PRÉSENTS AUJOURD’HUI

• Nom, prénom, structure
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LE COMITÉ D’ORIENTATION

4

Objectifs du comité d’orientation : 
- Dresser un bilan des activités 2025 du réseau ainsi que de celles 

en cours
- Orienter les prochains travaux du réseau

À l’issue du comité d’orientation :
• Partage d’un compte-rendu des échanges
• Priorisation des sujets en comité stratégique 

en vue de l’élaboration du programme annuel 
de travail du réseau

Comité stratégique
Réunion 1 fois / an

Composition : direction ORS, direction 
générale IPR, représentants des 

partenaires financiers, pilotes PRSE4,  
représentants de l’animation du 

réseau

Comité d’orientation 
Réunion 1 fois / an  

Composition : membres du comité 
stratégique, adhérents volontaires
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DÉROULÉ DE CETTE RÉUNION 

5

1. Réseau Îsée : repères clés et nouveautés 
2. Bilan & perspectives des projets du réseau

Zoom sur : outiller l’action publique locale en santé environnement
3. Sujets d’intérêts complémentaires identifiés par les membres présents
4. Communication et partage de l’information au sein du réseau
Clôture
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RÉSEAU ÎSÉE
ÎLE-DE-FRANCE SANTÉ ENVIRONNEMENT

Une mission … 
Créer une culture commune en santé environnement et renforcer 
l’intelligence collective territoriale francilienne

Ce que le réseau permet
• Rassembler les acteurs de la santé 

environnement en Île-de-France
• Échanger entre acteurs et partager des 

expériences
• Construire des projets communs et 

développer des partenariats
• Accéder à de l’information, des ressources & 

bonnes pratiques
• Contribuer aux politiques publiques santé 

environnement

« Se connecter à des acteurs clés »

« Collaborer sur des projets concrets »

« Partager des expériences et des 
ressources »

« Monter en compétences » 

« Agir plus efficacement sur le territoire » 
Une animation au service des membres
• Newsletter & plateforme collaborative
• Groupes-projets
• Evénements, rencontres
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Services publics

Acteurs de la santé

Etudes / recherche

… Et une communauté d’acteurs de +150 membres,  acteurs de la 
santé environnement en Île de France
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Associations et réseaux

Intercommunalités Départements Communes
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Sociétés 
(aménagement, conseil, formation, etc.)

Adhésions individuelles

Léa Bernard, vétérinaire 
Tania Pacheff, nutritionniste 
Delphine Messiaen, sage-femme
Dr Fabien Squinazi, médecin biologiste, HCSP
Jennifer Orient, infirmière libérale
Raphaëlle Escoube, post-doc ENS
Van Bao Ta, doctorant LEESU
Yves Lévi, Pharmacien, professeur émérite en santé 
publique
Margaux Rehel, infirmière
Tarik El Aarbaoui, épidémiologiste
Dr Khoa Luat Nguyen, MG et PH allergologue
Alexandre Delaby, infirmier libéral
Mireille Peyronnet, journaliste médicale
Nassima Berry Kaladi, infirmière
Dr Clara Soussan, MG
Patricia Le Gonidec, Pharmacienne
Amélie Cochet, infirmière
Sylvie Lecuyer, infirmière puéricultrice
Philippe Baron, Hydrogéologue agréé 
Ludivine Marcouyau, indépendante Design 
Anthropocène
Julien Eliasu, géographe de la santé



NOUVELLES ADHÉSIONS

• Ville de Créteil
• Ville de Gennevilliers
• Ville de Saint-Denis
• Département de la Seine-Saint-Denis
• Bureau d’étude en santé env. HENEAH
• Association PikPik Environnement 
• Caisse Primaire d’Assurance Maladie des 

Yvelines
• Agence de design d’intérêt général 

Vraiment Vraiment

Mais aussi, des nouveaux interlocuteurs dans 
les structures adhérentes

Bienvenue à tous les nouveaux membres. 



FONCTIONNEMENT DU RÉSEAU : 
ACTUALITÉS 2025-2026

Découvrir le 
guide d’adhésion

• Mise à jour de la charte d’adhésion & mise à disposition 
d’un guide d’adhésion

• Les premiers pas dans le réseau
• Comment intégrer ou lancer un groupe-projet ? 
• Comment participer à la co-construction des événements ?
• Comment partager l’information ? (en cours )

• Renforcement de la thématique santé-environnement 
à l’ORS-IPR en juin 2025, avec un poste pérenne, dédié 
à 50% au réseau Îsée et à 50% au PRSE4, occupé par 
Manon Legeay

• Financement dédié ARS / DRIEAT, via des conventions 
bilatérales de trois ans.
• DRIEAT : convention en cours pour la période 2025 

– 2027. En 2025 : 50 000€
• ARS : convention en cours de renouvellement pour 

la période 2026 -2028. En 2025 : 75 000€

• Initiation d’une réflexion autour des outils de 
communication et de partage d’information au sein du 
réseau

https://www.ors-idf.org/fileadmin/DataStorageKit/Isee/Annexe_Charte_reseau_Isee.pdf
https://www.ors-idf.org/fileadmin/DataStorageKit/Isee/Annexe_Charte_reseau_Isee.pdf
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BILAN & PERSPECTIVES DES PROJETS DU 
RÉSEAU
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En 2025, les projets du réseau s’organisent autour de 4 axes : 
• Expérimenter Une Seule Santé sur un territoire francilien
• Rapprocher les acteurs de la recherche en santé environnement et 

les acteurs du territoire (action 5.3 PRSE4)
• Renforcer l’observation en santé environnement (action 16.1 PRSE4)
• Faire émerger des nouveaux acteurs de la prévention 
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ACCOMPAGNEMENT D’UNE DÉMARCHE 
TERRITORIALE  « UNE SEULE SANTÉ »

15

Phase 1 - 2025
Mobilisation des acteurs & 

sensibilisation

Phase 2 - 2026
Accompagnement d’une communauté active

Identification d’acteurs territoriaux des axes 
mobilisables en « une seule santé »
- 40aine d’entretiens

Choix collectif d’un thème 
- Convocation d’un comité préalable, composé 

d’experts nationaux et acteurs du territoire (mai 
2025) 

- Thème des « systèmes alimentaires » validé en 
COPIL (mars 2026) 

Sensibilisation des parties prenantes
- 2 rencontres publiques de sensibilisation (RDV du 

DD & La Lanterne 
- 3 novembre 2025 : événement de sensibilisation/ 

formation des acteurs (têtes de réseaux, parties 
prenantes variées) (30 participants)

Gouvernance en place 
- 1er COPIL 26 mars 2026 & 2 autres COPIL prévus

Animation de 3 ateliers participatifs pour aider à l’identification 
d’une problématique précise & d’actions par les acteurs du territoire

Modalités de travail Une seule santé (actions décidées à l’aide des 3 
santés) & groupe d’appui scientifique 
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RENFORCER LES LIENS RECHERCHE & 
TERRITOIRES 
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Action 5.3 du PRSE4
Créer une communauté autour de la recherche en santé environnement, ayant pour terrain 
d’étude de territoire francilien

Bilan 2025
• Réunion de lancement de la communauté 

d’acteurs (26 mars 2026, à l’IPR)

• Identification d’une communauté d’intérêt de 
40 acteurs, mêlant chercheurs et collectivités 
territoriales

• Discussion autour des suites du projet et 
initiation de la dynamique 

Découvrir les deux articles, 
• Site du PRSE4
• Journal de la Métropole du Grand Paris

Perspective 2026
• Mettre à disposition des acteurs franciliens et 

des chercheurs un état des lieux des équipes 
de recherche en santé environnement et des 
sujets qu’elles traitent 

• Poursuivre le développement de la 
communauté recherche – territoire, en 
valorisant les apports de la recherche pour les 
collectivités



OUTILLER L’ACTION PUBLIQUE LOCALE EN SANTÉ 
ENVIRONNEMENT
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RENFORCER L’OBSERVATION 
EN SANTÉ ENVIRONNEMENT 
(ACTION 16.1 PRSE4)

18ÎSÉE / Réseau Île-de-France Santé Environnement

COLLECTIVITÉS TERRITORIALES« ACTEURS DE L’OBSERVATION » 
(PRODUCTEURS DE DONNÉES, D’ÉTUDES)

Bilan 2025
• Co-construction du livre blanc « la santé 

environnement et les territoires franciliens, observer 
pour mieux agir » (Publication  en  janvier  2026 )

• 2 réunions livre blanc

Consulter le livre blanc

Consulter%20le%20livre%20blanc
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COMMUNICATION AUTOUR DU LIVRE BLANC

• Communication décidée post-élections communales

Stratégie à construire ensemble
• Préparation d’un carrousel & éléments de 

langage
• Evénements à identifier

Quelles sont les opportunités de communication que vous identifiez 
pour ce livre blanc ?
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LES ENSEIGNEMENTS & PERSPECTIVES

20ÎSÉE / Réseau Île-de-France Santé Environnement

Maintenir des espaces d’échanges 
producteurs de données & 
collectivités territoriales 
• Faciliter le passage du 

diagnostic, à l’action …
… en adressant des problématiques 
concrètes de collectivité, et en 
usant d’intelligence collective

• Mettre à disposition un espace 
de dialogue producteurs de 
données & collectivités …

… autour des outils d’observation en 
construction

Travailler à l’accessibilité et la 
visibilité des ressources 
disponibles en santé 
environnement

Accompagner l’intégration de la 
santé environnement de 
manière transversale dans les 
politiques publiques locales …
… de l’étape cruciale du diagnostic, 
à l’identification de nouveaux 
« interlocuteurs » en santé 
environnement 

Colloque Îsée 
2026

Boîte à outils 
partagée

Groupe-projet 
16.1 pérenne
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16.1 – PÉRENNISER 

21ÎSÉE / Réseau Île-de-France Santé Environnement

Acteurs de l’observation

ESPACE 
D’INTELLIGENCE 

COLLECTIVE 
pour une offre d’observation 

adaptée au réel et à ses usages

→ Mobilisable par les acteurs du 
PRSE4 et le CAT régional

Collectivités territoriales

Mission 1 : Capitaliser les 
ressources d’aide à l’usage des 
données et outils d’observation 
territoriale en réponse à des enjeux 
concrets rencontrés par les 
collectivités territoriales

→ Répondre aux besoins des 
collectivités territoriales par 
l’organisation d’ateliers (présentiels 
ou numériques) sur des 
problématiques concrètes ciblées et 
liées aux autres actions du PRSE 4 
(changement climatique, habitat, une 
seule santé, besoins du comité 
d’animation territorial, …)

Mission 2 : Accompagner le 
développement d’outils aux 
différentes étapes du processus 
d’observation, par le dialogue 
entre collectivités territoriales 
et acteurs de l’observation

→ Proposer un espace de 
dialogue et de co-construction 
pérenne pour les producteurs de 
données et ressources, afin de 
mettre à l’épreuve l’élaboration 
de leurs ressources aux étapes 
souhaitées

Intégrer les acteurs de la 
médiation, de l’éducation et 

de la promotion des 
ressources  

Participer, par les missions 1 et 2, à 
la complétion de la boîte à outils
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COLLOQUE ÎSÉE 2026 – SANTÉ(S) ET 
TRANSITION ÉCOLOGIQUE  

22ÎSÉE / Réseau Île-de-France Santé Environnement

Méthode de co-construction :
- Réunion avec les adhérents Îsée volontaires 
en mai 2025 pour définir l’intention

• Yann BERGAMASCHI, Co-fondateur Fabrique des Santés & La Conviviale 
• Charlotte HALPERN, Chercheure en science politiques, Centre d'études 

européennes et de politique comparée de Sciences Po & Directrice de 
l’Institut pour les Transformations environnementales 

• Kévin JEAN, PhD, Epidémiologiste, ENS-PSL (Paris)
• Harold LEVREL, professeur au Muséum National d’Histoire Naturelle et 

chercheur au Centre d’Ecologie et des Sciences de la Conservation 
• Mireille PEYRONNET, Journaliste médicale indépendante

Constitution d’un comité de cadrage aux expertises
complémentaires  
- 3 février 
- 17 mars
- Prochaine réunion en avril 

INTENTION 
NOURRIR UNE ACTION PUBLIQUE 

TERRITORIALE BÉNÉFIQUE AUX SANTÉS
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COLLOQUE ÎSÉE 2026 – SANTÉ(S) ET 
TRANSITION ÉCOLOGIQUE  

23ÎSÉE / Réseau Île-de-France Santé Environnement

Vendredi 19 juin à l’IPR

Intention : nourrir une action publique territoriale bénéfique aux santés, en rapprochant les expertises et 
en encourageant les actions concertées entre acteurs de la santé environnement et de la transition 
écologique 

Cible(s) : 
• Principale : les élus/agents, impliqués dans les questions de TE 

Enjeu : 
• Identifier des nouveaux relais de l’expertise produite en santé environnement, en s’appuyant sur des 

dynamiques déjà présentes : les territoires sont mobilisés sur de nombreux dispositifs liés à la transition 
écologique (climat, biodiversité, mobilités douces, alimentation). 

• Construire une vision intégrée des enjeux en croisant les expertises et rapprochant les acteurs

Résultats attendus : 
• Un nombre étendu d’acteurs comprend les raisons et modalités pour intégrer la santé environnement dans 

les politiques publiques. Ils deviennent « garants » ou acteurs des santés, avec une meilleure 
compréhension des marges de manœuvre dont ils disposent

• Les participants ont davantage de clés en main pour mettre en œuvre une action publique territoriale 
intégrée, tenant compte des spécificités territoriales d’état de santé humaine, de la biodiversité et des 
milieux

• Des rencontres & un dialogue s’installent entre les porteurs de ces transitions sur les territoires



PROGRAMME V1

L’édition 2026 peut être 
l’occasion de mobiliser vos 
collègues des autres 
directions (transition 
écologique) à assister au 
colloque ?

Et si les adhérents 
devenaient relais pour 
mobiliser leurs collègues ou 
partenaires (porteurs des 
transitions écologiques) à 
venir au colloque ? 

09h30-09h45 | Ouverture 

09h45-10h00 | Introduction

10h00-11h15 | Séquence 1 | Les contributions de la santé 
environnement à une transition écologique plus juste : les 
fondements & arguments

11h15-13h00 | Séquence 2 | L’action publique bénéfique aux 
santés : les intentions à l’épreuve de l’action

Partie 1 : Témoignages, l’action publique bénéfique aux 
santés 

Partie 2 : Débat : que manque-t-il pour changer d’échelle ? 

13h00 – 14h15 | Déjeuner

14h15 – 15h15 | Séquence 3 | Mobiliser les écosystèmes et 
outils existants pour répondre à des problématiques 
concrètes de collectivités territoriales

15h15 – 16h00 | Séquence 4 | Agir au regard des santés : 
connaître les cadres d’appuis politiques, réglementaires et 
financiers

16h00-16h20 | Séquence 5 : Conclusion / Clôture
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VERS LA STRUCTURATION D’UN VOLET « RESSOURCES » 
ASSOCIÉ À LA COMMUNAUTÉ D’ACTEURS

BOÎTE À OUTILS PARTAGÉE
Cible : acteurs des politiques locales

Des ressources mises en commun 
destinées à accompagner les nouvelles 

équipes municipales souhaitant s’emparer 
des enjeux de santé environnement dans 

leurs politiques publiques locales

V1 fin 2026 !

Réunion CAT régional (13 avril) 
Enquête-atelier : 
• Identifier les situations clés des 

élus/agents à outiller
• Identifier des premiers outils 

recommandés par les cibles
• Au-delà des outils, qu’est-il utile de 

trouver dans une boîte à outils 
partagée ?

Colloque Îsée (19 juin)
Test in situ des premiers 
éléments de la boîte à 
outils 

T3/T4
Prolongation de la co-construction 
avec un groupe restreint dédié : 
affiner les contours de la boîte à 
outils, le fonctionnement, la 
gouvernance et la forme

• Eviter l’effet catalogue / liste d’outils : quelle 
structuration des outils/ressources, pertinente ? 
Une entrée par « situation » à outiller ?

• Quels outils mettre en avant ? Selon quelles 
modalités ? 

• Des formats d’animation de la boîte à outils à 
imaginer ? 

- Avez-vous connaissance de projets 
similaires, synergies à construire ?
- Des avis sur les grands principes 
de cette boîte à outils ?  
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ECHANGES
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AUTRES PROJETS À VENIR 

27

• Promotion Santé Ile-de-France réalise, en partenariat avec le réseau Îsée, 
l’ORS IdF et l’ARS Île-de-France, un Focus documentaire (bibliographie 
enrichie) sur la lutte antivectorielle (moustique tigre).
• L’objectif ? Sensibiliser, informer et outiller les professionnels 

concernés par la lutte antivectorielle. 
• Cible : collectivités territoriales & professionnels de santé, association 

sur le terrain en IdF 
• A venir (du 8 au 20 avril) : phase de relecture du focus auprès des cibles. 

Nous recherchons des collectivités et professionnels de santé 
volontaires pour « tester » le Focus en répondant à un court 
questionnaire !

• « Test » de l’outil « Tracé Santé(s) » de la Banque des Territoires, auprès de 
quelques collectivités volontaires 

• Poursuite de l’appui au Graine Ile-de-France 
• Dans les formations santé environnement 
• Et dans l’organisation des rencontres de l’éducation à la santé 

environnement
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INTERVENTIONS

28

Les interventions passées Îsée
- Cycle de formation parisien de l’Institut One Health – 18 

mars 2025
- Journée Nature et Climat, organisée par l’ARB – 16 octobre 

2025
- Rencontres de l’éducation à la santé environnement, par 

le Graine Île-de-France – 28 novembre 2025 
- Formation auprès des Professeurs référents EDD de 

Seine-Saint-Denis, Rectorat de l’Académie du Créteil – 21 
janvier 2026

- Ateliers Passerelles dans le cadre du programme Résoco, 
Promotion Santé Ile-de-France – 22 janvier 2026

- Forum Santé Environnement PRSE4 – 23 janvier 2026
- Webinaire « Alimentation & Perturbateurs endocriniens » 

organisé par la CPTS 18ème
- UE One Health, Master 2 Santé Publique et Risques liés à 

l'Environnement Général (M2 SPREG), Université Paris 
Saclay et Paris Cité– 12 mars 2026

Les interventions à venir 
- Cycle de formation de l’Institut One Health – 5 mai 2026
- Colloque A2S2

Les participations à des instances / résidences 
- PNSE4 : CAT National, GSE, Groupe de suivi Une seule santé 
- PRSE4 : CAT régional
- Jury des Trophées santé environnement
- Résidence « Territoires vivants et en bonne santé », à 

l’initiative de la Banque des territoires, Festival Agir pour le 
vivant 
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VOS PRIORITÉS POUR LA SUITE  

30

Quel sujet en santé environnement vous semble 
aujourd’hui prioritaire, que l’on n'a pas encore 
traité ici ? 
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DÉROULÉ DE CETTE RÉUNION 
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LES OUTILS DE COMMUNICATION ET DE 
PARTAGE DE L’INFORMATION : BILAN 2025

Newsletters  
• 3 newsletters
• 1600 destinataires
• Taux d’ouverture 37%
• Heat map  disponibles 

Expertises Territoires
• Nombre de contenus publiés par 

l’équipe d’animation 
(microblogging, événements) : 60 

• Contributions membres : 44

Mails aux membres du 
réseau
• Pour les informations internes 

& événements du réseau
• Mailing liste 230 membres

LinkedIn Îsée
• 1 post / événement Îsée

Site internet Îsée
• 3 articles créés (livre 

blanc 2025, festiv’ISEE , 
colloque 2026)

Newsletter : remontée d’informations par les adhérents
Expertises Territoires : espace de partage « horizontal » au sein du réseau
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• Réflexion initiée en 2025, 1 an ½ après l’arrivée de Expertises Territoires. 
• Objectifs : 1/ Compléter le bilan statistique 2/ Préciser les attentes des adhérents et 3/ 

Identifier les pistes d’améliorations adaptées aux contraintes de chacun. 

Réalisé : 
• Sondage en ligne auprès des adhérents (décembre 2025)
• Réunion ad hoc « Mieux partager l’information au sein du réseau » (février 2026)
30 adhérents impliqués dans ces réflexions. Merci à elles et eux !

À venir : 
• Finaliser les propositions d’amélioration à présenter au comité stratégique 

Quelques points clés : 
• Canaux privilégiés : newsletter & mail, à maintenir pour l’information « verticale » 
• Communication horizontale : 

• Favoriser les échanges « adhérents vers adhérents » 
• Organiser des webinaires de prise en main, guider les contributions sur Expertises Territoires

• Espaces physiques de rencontres : 
• Complémentarité avec la communication digitale 
• Au sein du réseau, la communication & le partage d’information sont indissociables des 

espaces « réels » de rencontres
En effet, les adhérents remontent des besoins « d’espaces d’échanges thématiques/cas concrets 
collectifs, en présentiel ». 

ENQUÊTE AUPRÈS DES ADHÉRENTS : 
OUTILS DE COMMUNICATION ET DE 
PARTAGE DE L’INFORMATION
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LES OCCASIONS D’ÉCHANGER AU SEIN 
DU RÉSEAU : BILAN 2025

Les événements annuels 
• Afterwork « Festiv’Îsée » 
• Colloque : événement phare (reporté en 2025)

Les événements spécifiques liés aux projets du 
réseau
• Lancement d’une communauté autour de la 

recherche en santé environnement 
• Ateliers de sensibilisation « Une Seule Santé » : 

session sur le territoire de la CACP, ouverte à 
quelques adhérents 

Les groupes-projets, réunions, ateliers 
(principalement en ligne)
• Co-construction du livre blanc « La santé 

environnement & les territoires franciliens, 
observer pour mieux agir ? » 

• Définition du thème du prochain colloque Îsée 
2026
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BILAN DU RENDEZ-VOUS CONVIVIAL 
FESTIV’ISÉE 2025
Bilan 2025 du rdv convivial « Festiv’Îsée »
• 3ème édition à ESSpace
• Trombinoscope des inscrits
• Au programme : ateliers & débat participatif 

« Fishbowl » (quels leviers au sein du réseau, pour 
répondre aux défis que nous rencontrons en matière 
de santé environnement sur les territoires ?)

Résultats : 
• 40 inscrits, 25 participants
• Un article de valorisation des échanges & une boîte à 

outils intelligence collective à disposition sur le site

Perspectives 2026 : 
• Repenser le format pour l’adapter aux besoins du 

réseau 
• Date : T3 / T4 2026

L’article « Les festiv’Isée 2025, 
quels apprentissages pour le 
réseau ? »

Faut-il relancer une édition #4 des  
Festiv’Îsée en 2026 ? Faut-il renouveler le 
format ? Avec quels autres objectifs ?

https://www.ors-idf.org/isee/activites/evenements/les-festivisee-dete-3/
https://www.ors-idf.org/isee/activites/evenements/les-festivisee-dete-3/
https://www.ors-idf.org/isee/activites/evenements/les-festivisee-dete-3/
https://www.ors-idf.org/isee/activites/evenements/les-festivisee-dete-3/
https://www.ors-idf.org/isee/activites/evenements/les-festivisee-dete-3/
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DÉROULÉ DE CETTE RÉUNION 

36

1. Réseau Îsée : repères clés et nouveautés 
2. Bilan & perspectives des projets du réseau

Zoom sur : outiller l’action publique locale en santé environnement
3. Sujets d’intérêts complémentaires identifiés par les membres présents
4. Communication et partage de l’information au sein du réseau
Clôture
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CLÔTURE

37

Objectifs du comité d’orientation : 
- Dresser un bilan des activités 2025 du réseau ainsi que de celles 

en cours
- Orienter les prochains travaux du réseau

À l’issue du comité d’orientation :
• Partage d’un compte-rendu des échanges
• Priorisation des sujets en comité stratégique 

en vue de l’élaboration du programme annuel 
de travail du réseau

Comité stratégique
Réunion 1 fois / an

Composition : direction ORS, direction 
générale IPR, représentants des 

partenaires financiers, pilotes PRSE4,  
représentants de l’animation du 

réseau

Comité d’orientation 
Réunion 1 fois / an  

Composition : membres du comité 
stratégique, adhérents volontaires



Merci d’être venu(e)s ou de vous être 
connecté(e) et à très bientôt pour la suite !
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1/1 
RÉSULTATS DE L’ENQUÊTE 
D’ÉVALUATION DES OUTILS DE 
COMMUNICATION & DE PARTAGE 
D’INFORMATION

ÎSÉE / Réseau Île-de-France Santé Environnement 40
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QUELS ENJEUX ?
• 2024 : évolution des outils de partage d’information au sein du 

réseau 
• Changement de plateforme collaborative en ligne
• Diminution du nombre de mails envoyés par l’équipe d’animation, au profit du 

partage d’informations sur Expertises Territoires

• Les questions de l’équipe d’animation
• Anciens, nouveaux adhérents : quelle est votre perception du réseau ? Le réseau 

Îsée vous apporte-t-il toujours autant/ les informations dont vous avez besoin 
(en termes d’informations, apprentissages, acteurs ressources) ? Est-ce qu’il y a 
un défaut de communication ressenti par les adhérents ? 

• La communication au sein du réseau, repose notamment sur la remontée des 
informations pas les adhérents : est-ce que cela est connu par les adhérents / 
souhaité ?

Un sondage pour faire le bilan, et identifier les 
pistes d’amélioration
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BILAN SONDAGE

Les canaux les plus appréciés
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BILAN SONDAGE

→ Parmi les trois types d’information historiquement 
partagés par le réseau Îsée , les manques : qui sont les 
autres adhérents, leurs activités., mais aussi un manque 
d’information sur les ressources (appels à projets, offres 
d’emplois …)

Les adhérents sont-ils suffisamment informés ? 
Quels types d’informations sont manquantes ?
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BILAN SONDAGE

→ Parmi les trois types d’information historiquement 
partagés par le réseau Îsée , un manque sur les autres 
adhérents et leurs activités, et sur les ressources (appels à 
projets, offres d’emplois …)

« Les nouvelles du réseau 
mériteraient d’être 
communiquées plus souvent »

« Les informations 
thématiques m’intéressent 
(par exemple périnatalité) » 

« Il existe de très bons dossiers 
que l’on découvre trop 
tardivement » 

« Il manque des professionnels 
de santé » 

« Il faudrait retravailler la map  
des adhérents, pour plus 
facilement voir qui est dans le 
réseau » 

« Les événements en 
présentiel, pour partager entre 
adhérents à partir d’une 
problématique »

Les adhérents sont-ils suffisamment 
informés ? Quels types 
d’informations sont manquantes ?

Est-ce que il est 
nécessaire de publier 
plus, ou différemment ?
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BILAN SONDAGE
Utilisation de la plateforme 
Expertises Territoires

→ La plateforme Expertises Territoires 
est g lobalement connue. 

→ Le plus gros frein = le manque de 
temps. Donc cette plateforme n’est 
pas perçue comme « faisant gagner 
du temps »

→ La valeur perçue : la possibilité de 
partager ses actualités, et l’utilité de 
l’information. 

Comment ?

Ce qui pousse à se connecter / ce qui freine
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“UTILITÉ” DE L’INFORMATION ?

« Les nouvelles du réseau 
mériteraient d’être 

communiquées plus 
souvent »

« Les informations 
thématiques m’intéressent 

(par exemple 
périnatalité) » 

« Il existe de très bons 
dossiers que l’on découvre 

trop tardivement » 

« Il manque des 
informations à destination 

des professionnels de 
santé » 

« Il faudrait retravailler la 
map  des adhérents, pour 

plus facilement voir qui est 
dans le réseau » 

« Les événements en 
présentiel, pour partager 
entre adhérents à partir 
d’une problématique »
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BILAN SONDAGE

Expertises Territoires

Newsletter

Les contributions des membres, à la remontée 
et au partage d’information
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BILAN SONDAGE
Améliorer l’utilisation d’Expertises 
Territoires
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ÉVALUATION : OUTILS DE COMMUNICATION ET 
DE PARTAGE DE L’INFORMATION

Pour améliorer l’information 
verticale 
• Augmenter la fréquence d’information 

descendante
• Newsletter à 2 rubriques : documents 

de fond & questions posées/rejoindre 
une discussion

• Plus d’informations sur les adhérents 

Pour améliorer le partage de 
l’information horizontale 
• Faciliter davantage la prise en main de 

Expertises Territoires :
• Organiser des nouveaux webinaires 

d’utilisation de la plateforme
• Préciser les fonctionnalités ((Q&R, canal 

dédié) & les manières de contribuer

Les premières pistes d’améliorations issues de l’analyse du sondage et des 
discussions complémentaires

Autre besoin : 
Plaquette de présentation Îsée à jour 

• Éléments de langage, typologie des membres
• Liste des adhérents structurée et disponible

• Vers un nouveau format de rencontres en présentiel ? 
• Une réunion ad hoc pour en discuter ?

Enfin, cette évaluation à fait remonter un besoin de développer de nouveaux espaces 
d’échanges « en présentiel », en complément de ceux existants au sein d’Îsée. 
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