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I'ORS publie des résultats sur la santé des femmes au travail en lle-de-France
et en France.

SANTE ET CONDITIONS DE TRAVAIL
DES FEMMES
DONNEES FRANCE ET ILE-DE-FRANCE

EXPOSITION PROFESSIONNELLE - ILE-DE-FRANCE
a partir de I'enquéte Surveillance médicale des expositions des salariés
aux risques professionnels (Sumer) [1]
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ﬂ ,"“Exposition a une ou deux contrainte(s) physique(s) exposé a au moins trois contraintes physiques

@ ¢ Les salariées franciliennes sont autant voire

L . ; moins fréquemment exposées a d'autres types de
Exposition a trois ou plus contraintes physiques
ment, hauts niveaux sonores, manutention
‘ manuelle de charges...)

que les salariés franciliens au travail répétitif

s E s AR (méme geste ou série de gestes a cadence élevée)
Source : Sumer 2017 - Exploitation ORS fle-de-France

facteurs de pénibilité (position debout ou piétine-
Position debout ou piétinement durant 10 heures ou plus par semaine ‘  Elles sont, en revanche, deux fois plus exposées
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un agent chimique est quant a elle similaire Source : Sumer 2017 - Exploitation ORS fle-de-France

chez les hommes et chez les femmes

Temps insuffisant pour effectuer

correctement son travail -7 e Lesrisques psychosociaux (facteurs organisationnels et relationnels

\
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susceptibles de nuire a la santé physique et mentale des travailleurs)
Job strain (forte demande psychologique concernent plus d'un salarié sur cing
et une faible latitude décisionnelle) - e Les salariées franciliennes sont plus exposées au travail en situation
de forte demande psychologique et une faible latitude décisionnelle,
que les hommes franciliens
h o Elles souffrent deux fois plus que les hommes d'un manque de
coopération au travail

Impossibilité de coopérer
pour effectuer son travail correctement
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a partir de PObservatoire de Pévolution et des relations en santé au travail (Evrest) [2]
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 SANTE : Surreprésentation des femmes rapportant des situations de cumul
de contraintes physiques et également soumises a des pressions

* TRANSPORTS ET ENTREPOSAGE :
Surreprésentation des femmes
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temporelles rapportant des difficultés liées a la
pression temporelle
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pour les hommes 299, 28 %
20% pour les hommes 20% pour les hommes
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0% 0%
Cumul  d'intensité  défavorable Cumul de contraintes physiques : Difficultés liées a la pression temporelle
Indicateur créé a partir de la somme des  postures contraignantes fréquentes ;
valeurs attribuées aux réponses des  importants déplacement & pied, difficile
salariés aux trois questions : dépasser vos ~ ou pénible ; efforts, port de charges
horaires normaux ; sauter ou écourter un lourdes, difficiles ou pénibles ; gestes
repas, ne pas prendre de pause ; Traiter répétitifs, difficiles ou pénibles
trop vite une opération qui demanderait Source : Evrest 2021-2022 - Exploitation ORS fle-de-France
davantage de soin.
Professions intermédiaires* : Surreprésentation des femmes exposées a au moins un agent biologique
(deux fois plus exposées que les hommes)
Cadres & Professions intermédiaires* : Surreprésentation des femmes en situation de travail
d’intensité élevée (deux a quatre fois plus nombreuses que chez les hommes)
Ouvriéres : Surreprésentation des femmes déplorant un manque d’entraide et de coopération suffisantes
(deux fois plus nombreuses que chez les hommes)
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Exposition a > 1 agent biologique MNe pas avoir la possibilité suffisante d’entraide, de coopération M Indicateur de cumul d'intensité plutot défavorable
Professions intermédiaires* : Catégorie professionnelle regroupant les métiers considérés intermédiaires entre les cadres et les agents d'exécution, ouvriers ou employés (au sens de

I'enseignement, I'infirmerie libérale, le travail social...).
Source : Evrest 2021-2022 - Exploitation ORS fle-de-France

En France métropolitaine, sur la période
2021-2022, parmi les salariés interrogés,

les femmes souffrent deux fois plus que les
hommes de troubles ostéoarticulaires des
cervicales (15% vs 7% chez les hommes)

et de troubles neuropsychiques (11% vs 5%).
Les troubles neuropsychiques regroupent les
réponses aux questions concernant la fatigue,

la lassitude, I'anxiété, la nervosité, l'irritabilité et
les troubles du sommeil.

Source : Evrest 2021-2022 - Exploitation ORS fle-de-France
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Troubles neuropsychiques

[1] Lenquéte SUMER est une enquéte transversale réalisée tous les 8 ans,
par les médecins du travail et de prévention. Sur 2016-2017, elle a été
conduite lors d'entretiens médico-professionnels aupres d’un échantillon
de 33 600 salariés (entreprises privées et trois versants de la fonction
publique) dont 26 500 repondants. Elle est représentative de pres de 25
millions de salariés en France métropolitaine. En lle-de-France, elle porte
sur 6 437 salariés.

Troubles ostéoarticulaires cervical

[2] EVREST est un «observatoire» porté par des médecins et
infirmiers du travail mis en ceuvre dans les régions frangaises
volontaires. Pour 2021-2022, 770 équipes de santé au travail ont
participé au recueil des données aupres des salariés des secteurs
publics et privés, hors agriculture et fonction publique d’Etat.
L'analyse porte ici sur les résultats nationaux en raison d’un niveau
tres faible de données en lle-de-France.
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