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OBJECTIF & DÉROULÉ

PRIORISER LES ACTIONS PORTÉES PAR LE RÉSEAU EN 2024

2ÎSÉE / Réseau Île-de-France Santé Environnement

1. Tour de table 
2. Adhérents : aperçu et implication
3. Moyens mis à disposition du réseau
4. Bilan des actions & perspectives
5. Communication
6. Arbitrage et priorisation
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Services publics

Acteurs de la santé

Etudes / recherche

152 MEMBRES



6
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Associations et réseaux

152 MEMBRES

Intercommunalités Départements Communes



7
ÎSÉE / Réseau Île-de-France Santé Environnement

Sociétés 
(aménagement, conseil, formation, etc.)

Adhésions individuelles

Léa Bernard, vétérinaire 
Dr Jacques Cardey, gastro-entérologue
Tania Pacheff, nutritionniste 
Delphine Messiaen, sage-femme
Dr Fabien Squinazi, médecin biologiste, HCSP
Jennifer Orient, infirmière libérale
Raphaëlle Escoube, post-doc ENS
Van Bao Ta, doctorant LEESU
Virginie Cavier, formatrice
Margaux Rehel, infirmière
Tarik El Aarbaoui, épidémiologiste
Dr Khoa Luat Nguyen, MG et PH allergologue
Alexandre Delaby, infirmier libéral
Mireille Peyronnet, journaliste médicale
Nassima Berry Kaladi, infirmière
Dr Clara Soussan, MG
Amélie Cochet, infirmière
Sylvie Lecuyer, infirmière puéricultrice

152 MEMBRES
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IMPLICATION DES ADHÉRENTS

8ÎSÉE / Réseau Île-de-France Santé Environnement

65 % d’adhérents actifs*
*Qui a participé à un groupe-projet et/ou est intervenu à un évènement

Sondage envoyé en janvier 
Taux de réponse : 67 % des adhérents
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IMPLICATION DES ADHÉRENTS

9

ÎSÉE / Réseau Île-de-France Santé Environnement

Je participe à un groupe projet (ex : formations pilotes santé-environnement, actions one health, 
rédaction du livre blanc autour des professionnels de santé, etc.)

J'interviens ou suis déjà intervenu dans des colloques et événements organisés par le réseau.

Je communique au sein du réseau sur des actions, événements portés par ma structure

Quelles sont vos implications dans les activités du réseau ? 

Vous pouvez cocher plusieurs cases. 

Je pilote un groupe projet (ex : formations pilotes santé-environnement, actions one health, rédaction 
du livre blanc autour des professionnels de santé, etc.)

Je co-organise (ou ai déjà co-organisé) des événements et colloques avec le réseau.

Je partage des ressources bibliographiques, méthodes et outils au sein du réseau.

Autres 
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IMPLICATION DES ADHÉRENTS

10ÎSÉE / Réseau Île-de-France Santé Environnement

Montée en expertise sur les enjeux de santé environnement

Accessibilité à des ressources et informations via la plateforme collaborative

Assister / suivre des événements ÎSÉE

Une mise en relation avec d'autres acteurs de la santé environnement 

Qu’est-ce que votre adhésion au réseau vous apporte ? 

Vous pouvez cocher plusieurs cases. 

Accès à des méthodes et outils qui vous sont utiles pour travailler sur la santé environnement

Rayonnement de votre structure et promotion des actions que vous menez en santé 
environnement ou de vos productions (ex : actions de sensibilisation, événements, …)

Possibilité de participer à et suivre des groupes-projets du réseau (ex : formations pilotes santé-
environnement, actions one health, rédaction du livre blanc autour des professionnels de santé, …)

Possibilité de co-construire un projet ou de fédérer d’autres acteurs autour d’un projet porté par 
votre structure

Participer à la construction d'événements avec le réseau (webinaires, ateliers, colloques, 
Festiv'ÎSÉE, etc.)

Possibilité d'intervenir dans des événements ÎSÉE

S'impliquer dans la construction de politiques publiques (ex : le Plan régional santé environnement)

Une ouverture à d'autres disciplines, hors de mon champ de compétences

Votre appartenance au réseau valorise votre engagement dans la santé environnement

Autres
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IMPLICATION DES ADHÉRENTS
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13ÎSÉE / Réseau Île-de-France Santé Environnement

1. Tour de table 
2. Adhérents : aperçu et implication
3. Moyens mis à disposition du réseau
4. Bilan des actions & perspectives
5. Communication
6. Arbitrage et priorisation



14

MOYENS MIS À DISPOSITION DU RÉSEAU

ÎSÉE / Réseau Île-de-France Santé Environnement

2023 1,5 ETP = 1 ETP + 1 stagiaire (6 mois)
Pour le fonctionnement : 50 000 € (DRIEAT) + 75 000 € (ARS) 
= 125 000 € = 2 ETP
- Pour une mission particulière : 13 500 € (DRIEAT) = CDD 2 mois

2024 3 ETP
Pour le fonctionnement : 50 000 € (DRIEAT) + 75 000 € (ARS) 
= 125 000 € = 2 ETP
- Pour une mission particulière : 41 500 € (DRIEAT) = CDD 10 mois

2025 1 ETP 
- Pour le fonctionnement : 75 000 € (ARS) + ?
- Pour une mission particulière : ?

DÈS 2021 : FONCTIONNEMENT À 2 PERSONNES
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ÎSÉE / Réseau Île-de-France Santé Environnement

• Fin de la convention avec la DRIEAT 
• Changement dans l’animation du réseau 
• Besoin de pérenniser un 2e ETP
• Révision à la marge de la charte d’adhésion

2024

Convocation d’un comité stratégique ÎSÉE

Financeurs actuels 
(DRIEAT / ARS)  

Personne en charge 
de l’animation

Directions ORS & IPR

MOYENS MIS À DISPOSITION DU RÉSEAU
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BILAN DES ACTIONS & PERSPECTIVES

LES ACTIONS DU RÉSEAU PEUVENT S’ARTICULER AUTOUR DE 4 AXES : 

• FAIRE ÉMERGER DE NOUVEAUX ACTEURS DE LA PRÉVENTION

• RAPPROCHER LES ACTEURS DE LA RECHERCHE ET LES ACTEURS DU

TERRITOIRE

• PARTICIPER À LA CONSTRUCTION DES POLITIQUES PUBLIQUES

• RENFORCER L’OBSERVATION TERRITORIALE EN SANTÉ

ENVIRONNEMENT

18ÎSÉE / Réseau Île-de-France Santé Environnement

Pour chaque axe : 
1/ Bilan des actions (2023)
2/ Perspectives : actions en cours et à venir (2024)



BILAN DES ACTIONS & PERSPECTIVES

ÎSÉE / Réseau Île-de-France Santé Environnement 19

Légende

Action en cours / réalisée

Action non débutée qui doit faire l’objet d’une priorisation 

Groupe-projet ÎSÉE

Remontées des adhérents

Dernière partie de la réunion
= PRIORISATION DES ACTIONS 
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Pour chaque axe : 
1/ Bilan des actions (2023)
2/ Perspectives : actions en cours et à venir (2024)



• Formations pilotes  
Rencontres Education santé environnement en IDF (16/11)

• Série de 6 webinaires « Vivre avec le changement climatique, les territoires 
s’engagent »  

• Faire de la santé environnement une opportunité pour les professionnels de santé 

FAIRE ÉMERGER DE NOUVEAUX ACTEURS DE LA PRÉVENTION

BILAN 2023

entre 95 et 206 participants

Nombre maximum 
d’inscrits atteint

Taux de satisfaction 
100%

Mise en ligne sur notre site 

16 contributeurs

Outil de plaidoyer 
pour le PRSE4

36 participants
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• Formations pilotes et rencontre (novembre) 
Pilote : Paula Bruzzone

• Mise à jour du répertoire de formations à destination des 
professionnels de santé et de la petite enfance 
Pilote : ressource Animation ÎSEE

• Territoire pilote « Une seule santé »
Pilote : Manon Legeay

FAIRE ÉMERGER DE NOUVEAUX ACTEURS DE LA PRÉVENTION

PERSPECTIVES 2024

Explorer les liens avec 
la santé mentale

Comment faire émerger de nouveaux acteurs capables de 
conduire localement des actions de prévention ?



EXPÉRIMENTATION TERRITORIALE "UNE SEULE SANTÉ" (USS)

23

Contexte

Actions : 1) Identifier un territoire pilote pouvant répondre à des critères de faisabilité (3 "piliers santé" représentés)
2) Former / sensibiliser à USS (en lien avec partenaires scientifiques du réseau ÎSEE)

3) Accompagner dans l'identification d'enjeux communs USS sur le territoire ; cartographie de ces enjeux

o Engagement du réseau ÎSEE sur le sujet depuis 2020 : Santé et Biodiversité (colloque + étude) ; GT en vue PRSE4
o Prises de conscience post-Covid et objectifs "Une seule santé" des PNSE4 et PRSE4
o Hypothèses de travail USS : interconnexions au sein du vivant ; nouveaux liens et leviers d'action ; prévention
o Des volontés d'expérimentation territoriale mais aucun "mode d'emploi"
o Intentions de projet en 2 phases :

▪ Phase 1 (2023/25) : montage d'une dynamique de territoire pilote et d'un plan d'action USS (approche "bottom-up")
▪ Phase 2 (2026/28) : mise en œuvre du plan d'action (selon financements)

Objectif  2024 : dynamique de territoire pilote USS mise en place

Choix du territoire 
pilote & des acteurs

T1 à T2 

Lancement

2 ateliers d’identification 
d’enjeux communs USS

T3-T4

Diagnostic partagé, priorisation & 
co-construction d’un plan d’action

2025

P
H

A
SE

 1

2024
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BILAN DES ACTIONS & PERSPECTIVES
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24ÎSÉE / Réseau Île-de-France Santé Environnement

Pour chaque axe : 
1/ Bilan des actions (2023)
2/ Perspectives : actions en cours et à venir (2024)
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• Colloque « La recherche en santé environnement & 
les territoires franciliens : comment mieux coopérer 
? »

RAPPROCHER LES ACTEURS DE LA RECHERCHE ET DU TERRITOIRE

BILAN 2023

89 participants

Jauge de la salle atteinte (150 personnes)

Une quarantaine de chercheurs & acteurs du territoire 
regroupée pour construire la programmation 

87 % de répondants satisfaits du rythme, de 
l'animation, de la qualité des échanges, de la 
richesse des informations, du traitement des 
sujets et du format de la rencontre
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• Livre blanc 
Pilotes : ressource Animation ÎSEE / 

1. Document de travail produit par Marion Joly (Sciencis)
2. Compilation des enseignements du colloque 
3. Recherche biblio
4. Travail collaboratif avec un groupe-projet 

• Evénement de valorisation du livre blanc (début 2025)

• Formaliser la collaboration avec l’UPEC & Sciencis ?

RAPPROCHER LES ACTEURS DE LA RECHERCHE ET DU TERRITOIRE

23
personnes 
intéressées

(intervenants & 
adhérents) 

Série de webinaires / événements sur les territoires 
pour mettre en avant des projets de recherche 

franciliens ?

PERSPECTIVES 2024
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Pour chaque axe : 
1/ Bilan des actions (2023)
2/ Perspectives : actions en cours et à venir (2024)



• Concertation du plan régional santé 
environnement 4

- Rédaction d’un cahier d’acteurs 
- Animation d’un groupe de travail 
- Participation des adhérents aux groupes de 

travail

• Intégration de la santé environnement dans le 
contrat local de santé de Vitry-sur-Seine

PARTICIPER À LA CONSTRUCTION DES POLITIQUES PUBLIQUES

BILAN 2023

Action 5.3 Développement des coopérations 
entre recherche et territoire 
Action 16.1 Pilotage du renforcement de 
l’observation territoriale en SE 
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• La santé environnement dans les contrats locaux de santé (CLS) 

Des demandes :  Vitry-sur-Seine ; Le Blanc-Mesnil ; Fontenay-sous-Bois

Comment fait-on pour répondre ? 
L’ORS produit des données mais cela ne semble pas suffisant, comment contribuer 
à l’identification des sujets prioritaires sur un territoire ?
Quel positionnement du réseau ÎSÉE ? 
Comment faire en sorte que les outils produits par l’ORS soient utiles sans un 
accompagnement de chaque CLS ?

Aujourd’hui, l’équipe de l’ORS est en lien avec Promotion Santé Île-de-France sur le 
sujet.

PERSPECTIVES 2024-2025

PARTICIPER À LA CONSTRUCTION DES POLITIQUES PUBLIQUES
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BILAN DES ACTIONS & PERSPECTIVES
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Pour chaque axe : 
1/ Bilan des actions (2023)
2/ Perspectives : actions en cours et à venir (2024)
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• Diagnostic produit par l’ORS avec l’appui d’une interne et du réseau des ORS 

• Mise à l’agenda du sujet dans la concertation PRSE4 

• Recherche de financement et recrutement de Julien Eliasu

RENFORCER L’OBSERVATION TERRITORIALE EN SANTÉ ENVIRONNEMENT

BILAN 2022-2023
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• Atelier de préfiguration du groupe-projet (29/02)

• Groupe-projet 
Pilote : Julien Eliasu
Financement complémentaire DRIEAT (12 mois)

• Colloque sur le sujet ?
Pilote : Ressource animation du réseau 

RENFORCER L’OBSERVATION TERRITORIALE EN SANTÉ ENVIRONNEMENT

PERSPECTIVES 2024

Bloquer le sujet au COPIL et 
la date très rapidement
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GROUPE-PROJET « RENFORCER L’OBSERVATION

TERRITORIALE EN SANTÉ ENVIRONNEMENT »

33ÎSÉE / Réseau Île-de-France Santé Environnement

Une action inscrite dans le PRSE 4 (Action 16.1) : une volonté de mieux 
répondre aux besoins des collectivités territoriales et de mieux faire connaître 
ce qui existe en matière d’observation en santé environnement

Décembre 2023 / Janvier 2024 : Finalisation du constat fait par l’ORS et 
rédaction d’une note d’intention synthétisant notre réflexion

Plusieurs axes de travail identifiés pour donner un mandat au groupe-projet :
1. Renforcer le diagnostic en partant des besoins des collectivités
2. Valoriser les outils d’observation existants
3. Rapprocher les acteurs de l’observation et les collectivités

29 février 2024 : Réunion de préfiguration du groupe-projet avec une 
vingtaine de participants (collectivités, acteurs de l’observation…) afin de 
partager notre constat, de l’enrichir et de l’approfondir.

Mars 2024 : Lancement du groupe-projet 
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COMMUNICATION EXTERNE

LETTRE D’INFO

4 EN 2023 
1744 DESTINATAIRES, TAUX D’OUVERTURE = 30 %

35ÎSÉE / Réseau Île-de-France Santé Environnement

BILAN

Problème de régularité 

LINKEDIN

863 ABONNÉS

Sous-investi par manque de ressources

SITE

Sous-investi par manque de ressources

Manque de lisibilité → architecture à revoir (stratégie en cours de révision)
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COMMUNICATION INTERNE – EVÉNEMENT TYPE « AFTERWORK »

Festiv’ÎSÉE de rentrée (2023)

Taux de satisfaction 100%

Reprogrammer des 
Festiv’ÎSÉE
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ACCÉDER À DE L’INFORMATION ET

DES RESSOURCES PARTAGÉES EN

LIGNE PAR DES PROFESSIONNELS DU

SECTEUR ET MONTER EN

COMPÉTENCES & MISE EN RELATION

➢ LITTÉRATURE SCIENTIFIQUE

➢ RESSOURCES POUR

SENSIBILISER LES

PROFESSIONNELS : GUIDES

➢ RESSOURCES

PÉDAGOGIQUES POUR LE

GRAND PUBLIC : 
BROCHURE, AFFICHES

➢ SITES RESSOURCES

➢ EVÉNEMENTS

➢ FORMATIONS

COMMUNICATION INTERNE – EXPERTISES TERRITOIRES

MESSAGERIE INSTANTANÉE, 
ANNUAIRES, 
QUESTIONS/RÉPONSES
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COMMUNICATION INTERNE – EXPERTISES TERRITOIRES

ATTENTES DES ADHÉRENTS : 

• ECHANGER AVEC DES EXPERTS ET MAINTENIR UN CONTACT

• ACCÉDER À DE L’INFORMATION FIABLE, DES RESSOURCES, DE LA MÉTHODOLOGIE ET MONTER EN
COMPÉTENCES (VEILLE DOCUMENTAIRE)

• ME TENIR INFORMÉ DES ACTUALITÉS EN GÉNÉRAL ET CELLES DU RÉSEAU EN PARTICULIER

• POUVOIR DÉPOSER DES RESSOURCES ET ÉCHANGER SUR LES BONNES PRATIQUES

• COMMUNIQUER SUR MES ACTUALITÉS

• PARTICIPER AUX GROUPES-PROJETS

38ÎSÉE / Réseau Île-de-France Santé Environnement

Nécessité d’investir du temps sur son animation : démonstration de la plateforme, 
alimentation, prise en charge des demandes…



ECHANGES
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ARBITRAGE ET PRIORISATION

Actions en cours / réalisées

• Formations pilotes avec le 
Graine  / rencontres 
Education à l’environnement 
(axe 1)

• Lancement de 
l’expérimentation pilote 
« Une seule santé » (axe 1)

• Livre blanc ÎSÉE « La 
recherche en santé 
environnement & les 
territoires franciliens : 
comment mieux coopérer ? » 
(axe 2)

• Atelier de préfiguration d’un 
groupe-projet renforcement 
de l’observation en santé 
environnement (axe 4)

• Formalisation du groupe-
projet (axe 4)

Actions qui doivent faire l’objet 
d’une priorisation 

• Convocation d’un comité 
stratégique 

• Mise à jour du répertoire de 
formations à destination des 
professionnels de santé et de la 
petite enfance (axe 1)

• Formalisation de la convention 
UPEC/ÎSÉE/Sciencis (axe 2)

• Événement de valorisation du livre 
blanc (axe 2)

• Série d’événements sur les projets 
de recherche franciliens (axe 2)

• Plaidoyer pour la santé 
environnement dans les CLS (axe 3)

• Investissement humain dans la 
communication et animation de la 
plateforme Expertises Territoires 
(axe communication)

• Reprogrammation des festiv’ÎSEE
(axe communication)

• Colloque annuel (axe 4)

Actions secondaires
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